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รายงานการประช�มกล��มตรวจสอบภายใน
คร� งท��  1 / 2556

เร��อง แนวทางการตรวจสอบภายใน ป)งบประมาณ พ.ศ.2556
ณ ว�นพฤห�สบด� ท�� 18  ต�ลาคม  2555  ณ ห�องประช�มกล��มตรวจสอบภายใน กรมอนาม�ย

ผ34เข4าร�วมประช�ม
1. นางสาวพ:มพHภวด1  ศร1จ�นทรH น�กว:ชาการตรวจสอบภายในช5านาญการ ห�วหน4าฝ>ายตรวจสอบ ๑
2. นางสาวส�ห�ชชา  ส�นถวชาคร น�กว:ชาการตรวจสอบภายในช5านาญการ ห�วหน4าฝ>ายตรวจสอบ 2
3. นางสาวอร�ณ1  มนปราณ1ต น�กว:ชาการตรวจสอบภายในช5านาญการ ห�วหน4าฝ>ายตรวจสอบ 3
4. นางจร�ญญา  สะเร:ญร�มยH เจ4าพน�กงานการเง:นและบ�ญช1ช5านาญงาน ห�วหน4าฝ>ายอ5านวยการ
5. นางสาวอรวรรณ  ศร1สงคราม น�กว:ชาการตรวจสอบภายในช5านาญการ 
6. นางด�ลยร�ตนH  งามชม น�กว:ชาการตรวจสอบภายในช5านาญการ
7. นายชาญย�ทธ  แสนเล:ศ น�กว:ชาการตรวจสอบภายในปฏ:บ�ต:การ
8. นางสาวย�วาร1ยH  ค5าน:ล เจ4าพน�กงานการเง:นและบ�ญช1ปฏ:บ�ต:งาน
9. นางสาวแอนอาร1ยา  อ:นทน3 น�กว:ชาการตรวจสอบภายใน
10.นางสาวอมรร�ตนH  บ�ญมา น�กว:ชาการตรวจสอบภายใน
11.นางสาวส�มาล1  ข�นศร1 น�กว:ชาการตรวจสอบภายใน
12.นางสาวธ�ญญามาศ กาทองท��ง เจ4าพน�กงานพ�สด�
13.นางสาวส�ทธยา  ธรยงย�ทธ น�กจ�ดการงานท�-วไป
เร2�มประช�มเวลา 10.30 น.
เร��องท�� ๑ เร��องแนวทางการจ�ดท6าแผนการปฏ2บ�ต2งานตรวจสอบภายใน   (Engagement Plan)  

เน,-องจากในป/งบประมาณ พ.ศ.2555 หน�วยงานได4ม1การจ�ดท5าแผนการปฏ�ต:งานตรวจสอบ
ภายในเปMนรายศ3นยHฯ ไม�ได4จ�ดท5าเปMนภาพรวม  ด�งน�;นในป/งบประมาณ พ.ศ.2556 นางสาวอรวรรณ 
ศร1สงคราม  ได4เสนอให4ท5าแผนฯ เปMนภาพรวม หากหน�วยร�บตรวจหน�วยใดม1ความเส1-ยงด4านไหน กOให4น5าแผนฯ 
ด4านน�;นเปMนแนวทางในการจ�ดท5าแผนฯ ของหน�วยร�บตรวจต�อไป 

โดยม1มต:มอบหมายให4แต�ละฝ>าย แบ�งจ�ดท5าแผนการปฏ:บ�ต:งานตรวจสอบภายใน ในแต�ละ
ด4าน (O,F,C) โดยใช4แบบฟอรHมเด:มของป/งบประมาณ พ.ศ.2555 ซE-งม1ท�;งหมด 7 ช�อง ค,อ 1.ล5าด�บ 
2.เร,-องท1-จะตรวจ  3.ว�ตถ�ประสงคHของการตรวจสอบ  4.หล�กฐาน/ขอบเขตการปฏ:บ�ต:งาน  5.ว:ธ1การตรวจสอบ 
6.ผ34ตรวจ  7.กระดาษท5าการ แต�ในช�อง “ว�ตถ�ประสงคHของการตรวจสอบ, หล�กฐานการ/ขอบเขตการปฏ:บ�ต:
งาน, ว:ธ1การตรวจสอบ” ให4ก5าหนดให4สอดคล4องก�น เพ,-อเวลาออกรายงานสร�ปผลการตรวจสอบจะได4ง�ายต�อ
การออกรายงานด�งกล�าว และให4ออกแบบกระดาษท5าการในด4านท1-แต�ละฝ>ายได4ร�บมอบหมายให4จ�ดท5าแผนฯ 
โดยปร�บปร�งให4ม1รายละเอ1ยดให4ครบถ4วน ให4ม1สาเหต� และผลกระทบด4วย ซE-งได4มอบหมายให4ท�;ง 3 ฝ>ายจ�ดท5า
แผนฯแต�ละด4าน ด�งน1;
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ฝ>ายตรวจสอบ   1   จ�ดท5าแผนการปฏ:บ�ต:งานตรวจสอบภายในด4าน  การด5าเน:นงาน  ประกอบด4วย
1. การตรวจสอบการบร:หารงาน (Management auditing)

1.1 การใช4จ�ายเง:นตาม มต: ครม.
1.2 การบร:หารพ�สด�และทร�พยHส:น
1.3 แผนและผลการจ�ดซ,;อจ�ดจ4าง

2. การตรวจสอบการปฏ:บ�ต:งานหร,อการด5าเน:นงาน (Operational Auditing)
2.1 การประเม:นระบบควบค�มภายใน

3. การตรวจสอบสารสนเทศ (Information Technology Auditing) ประกอบด4วย
3.1 การตรวจสอบระบบสารสนเทศตามนโยบายของกรมอนาม�ย
3.2 การร�กษาความม�-นคงปลอดภ�ยทางกายภาพและส:-งแวดล4อม
3.3 การบร:หารจ�ดการระบบเทคโนโลย1สารสนเทศและการส,-อสาร
3.4 การใช4งานของผ34ใช4บร:การ

4. การตรวจสอบผลการด5าเน:นงานหร,อผลการปฏ:บ�ต:งาน (Performance Auditing) 
4.1 ตรวจสอบกระบวนงานศEกษาว:จ�ยด4านการส�งเสร:มส�ขภาพและอนาม�ย
 ส:-งแวดล4อมประจ5าป/ 2555 - 2556

 ฝ>ายตรวจสอบ   2    จ�ดท5าแผนการปฏ:บ�ต:งานตรวจสอบภายในด4านการปฏ:บ�ต:ตามกฎหมาย
และระเบ1ยบ  ประกอบด4วย

1. การตรวจการตรวจสอบด4านการปฏ:บ�ต:ตามกฎระเบ1ยบ (Compliance Auditing)
1.1 การตรวจสอบใบส5าค�ญประกอบการเบ:กจ�ายของเง:นงบประมาณและเง:น

นอกงบประมาณ 
1.2 การจ�ดซ,;อจ�ดจ4าง

ฝ>ายตรวจสอบ   3    จ�ดท5าแผนการปฏ:บ�ต:งานตรวจสอบภายใน ด4านการเง:น ประกอบด4วย 
1.การตรวจสอบรายงานทางการเง:น (Financial Auditing)

1.1 การเง:นทางบ�ญช1 GFMIS และเง:นทดรอง การประเม:นผลการปฏ:บ�ต:งานด4าน GFMIS 
1.2 รายงนทางการเง:นและการด5าเน:นงาน

เร��องท��   2      แนวทางแผนการปฏ2บ�ต2งานตรวจสอบ ควบค�ม ก6าก�บ การเบ2กจ�ายงบฯ ท��ถFกต�องตามระเบ�ยบว�า  
ด�วยการเบ2กจ�าย

เจ4าหน4าท1-ฯ ได4เสนอแนวทาง ประเดOนการตรวจโครงการว:จ�ย เบ,;องต4น ไว4ด�งน1;
1. ตรวจด4านการเบ:กจ�าย โดยตรวจจากใบส5าค�ญ ขณะน1;อย3�ระหว�างรอข4อม3ล ของจ5านวนใบ

ส5าค�ญของหน�วยร�บตรวจท1-ม1โครงการว:จ�ยฯ และใบส5าค�ญจ�ดซ,;อจ�ดจ4างใช4 SOP กระบวนการสน�บสน�น หมวด 6 
มาใช4เปMนเกณฑHในการตรวจ

2. ตรวจด4านการเผยแพร� โดยตรวจว�าสามารถน5าไปใช4ประโยชนHได4หร,อไม� มากน4อยเพ1ยงใด 
3. ตรวจกระบวนการบร:หารจ�ดการ โดยใช4 SOP กระบวนการสร4างค�ณค�า หมวด 6 มาใช4เปMน

เกณฑHในการตรวจ
4. ช�องทางการเผยแพร� ม1หล�กฐานผ�านช�องทางการเผยแพร�หร,อไม� (คณะกรรมการพ�ฒนา

งานว:จ�ย)
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